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                                                 Secrétariat admissions : Sandrine MAGNIER – magnier.sandrine@ladapt.net 

Votre interlocuteur : Imane ESSFADI - essfadi.imane@ladapt.net - 2 bis, rue Pierre Bérégovoy 51530 CORMONTREUIL 
 

 

      CONDITIONS D’ENTREE 

 
Les prérequis :  

 

➢ Être en véritable recherche d'emploi et/ou de 

qualification 

➢ Disponible et volontaire pour suivre une formation 

➢ Possédant le savoir être attendu sur les secteurs 

professionnels visés 

➢ Sachant parfaitement s’exprimer en français à l’écrit et 

à l’oral  

➢ Ayant validé son projet professionnel par une 

expérience ou une immersion en entreprise dans le 

secteur du sanitaire, du social ou de l’aide à la 

personne. 

➢ Souhaitant se qualifier dans les métiers du secteur 

sanitaire ou du secteur social 

➢ Etant équipé informatiquement à son domicile ou étant 

en capacité d’utiliser l’outil numérique à distance pour 

la partie enseignement en distanciel 

 

Le public cible :  

Cette formation est destinée à tout demandeur d’emploi, 

jeune ou adulte, du territoire ou hors territoire, pouvant 

exercer en milieu ordinaire. 

 

      CONTENU ET METHODES MOBILISEES 
(en présentiel) 

 
9 BLOCS DE COMPETENCES : 

Bloc 1 : Intégration à la formation et mise en place du 

parcours individualisé de sa conception à sa 

concrétisation = 34 H 

Bloc 2 : Lever les freins à la réussite du projet et 

développer des comportements et savoir être gagnants 

= 44 H 

Bloc 3 : RAN (remise à niveau) = 49 H 

Bloc 4 : Techniques de recherche de stage et d’emploi 

= 20 H 

Bloc 5 : Connaissance des métiers du secteur sanitaire 

et social = 49 H 

Bloc 6 : Gestes professionnels = 48 H 

Bloc 7 : Certification secouriste sauveteur du travail 

(SST) = 14 H 

Bloc 8 : Préparation à l’entrée en formation qualifiante 

(adaptée à la formation visée) = 42 H 

Bloc 9 : Stages en entreprise : 140 heures 

 

Rythme : 30h/semaine en centre et 35h/semaine en 

entreprise. 

 

 

       MODALITE D’ACCES 
   Entrée / Sortie permanente 

   Positionnement : Pôle Emploi, Mission Locale, Cap Emploi 

 

 CHIFFRES CHEFS 2023 

 
Taux d’assiduité : 61% 

Taux de sortie positive : 100% 

Taux de satisfaction : 90% 

Nombre de bénéficiaires accompagné(e)s : 45 

 

 

 LIEUX DE LA FORMATION 
LADAPT Marne Formation 

2 bis rue Pierre Bérégovoy 

51530 CORMONTREUIL 

UFCV 

7 avenue Robert Schuman 

51100 Reims 

IFAS 

45 Rue Cognacq-Jay 

51100 Reims 

 

 INTERVENANTS 

 
Conseillers en Insertion Professionnelle, formateurs, 
psychologues certifiés et expérimentés issus du monde 
professionnel. 

 
Formateurs de l’IFAS 
Formateurs de l’UFCV 

 ACCES PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP 
 
Accès PMR, « Personne à mobilité réduite » 

En fonction des besoins de la personne, 

possibilité d’adapter la formation. 

Référente Handicap : Stéphanie FAGNERE 

 

 MODALITES D’EVALUATION  

 
Evaluations continues. 

Formation « Plateforme Réussir son 

Entrée dans les Métiers du Sanitaire 

et du Social » 

LADAPT MARNE Formation 

EN PRATIQUE 

OBJECTIFS 

L’objectif est de solidifier les stagiaires 

dans leur représentation des métiers du 

sanitaire et du social, de les accompagner 

dans l’engagement de leur parcours, et de 

préparer et favoriser leur accès aux 

formations qualifiantes vers les métiers du 

sanitaire et du social. 

Certification secouriste et sauveteur du 

travail (SST). 

Action en partenariat avec l’IFAS de REIMS 

et l’UFCV 

 

TARIF / FINANCEMENT 
 

   Dans le cadre du Programme Régional 

de Formation de la Région Grand Est.  

    Reste à charge 0 euros. 

 

DUREE 
 

  En centre : 300 heures 

  En entreprise : 140 heures 

 

  DELAI D’ACCES  

Les sessions de 2024 : 

• 16 janvier 2024 

• 13 mars 2024 

• 05 septembre 2024 

• 26 novembre 2024 

Le recrutement commence un mois 

avant le début de la formation. 
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